
2 %   Rechtsabteilung 

2 %   IT

2 %   Administration

5 %   Personalabteilung

5 %   öffentlicher/diplomatischer Dienst

5 %   Marketing/Sales

5 %   Forschung & Entwicklung

9 %   Dienstleistungen

9 %   Operations Management

7 %   Gesundheit/Krankenhaus

14 % Strategie/Business Development

12 % Geschäftsleitung

9 %   Consulting

7 %   Bildung

21 % Finance/Controlling

9 %   Bau/Technik

24 % Bank/Finanz/Versicherung

2 %   Medien/Werbung/PR/Mafo

2 %   Soziales

2 %   Konsumgüter

2 %   Beratung/Personalberatung

4 %   Immobilien

4 %   Handel

4 %   Energiewirtschaft

5 %   Dienstleistungen

7 %   Verkehr/Transport

7 %   IT/Telekomm

7 %   Herstellende Industrie

7 %   Governmental/NGO

FUNKTION BRANCHE

LL.M. 

Recht für  
Führungskräfte

Basierend auf den letzten 3 Starts.

MANAGEMENT LEVEL (%)

Selbstständig/
UnternehmerIn

Unteres 
Management

MitarbeiterIn ohne 
Personalverantwortung

Mittleres  
Management

Top  
Management

10 40

10 27

13

Internationale 
Studierende  

in %

Männer
in %

Frauen
in %

2 55
45

PROFIL DER STUDIERENDEN

Alter

38
Berufs­

erfahrung  
in Jahren

14
Management­

erfahrung  
in Jahren

7

executiveacademy.at/llm­rf

https://executiveacademy.at/de/programme/llm/llm-recht-fuer-fuehrungskraefte

